| Varde Kommune

Abent referat
til

Faelles-MED Social, Sundhed og
Beskaeftigelse

Mgdedato: Torsdag den 29. januar 2015
Mgdetidspunkt: 13:30 - 15:30
Mgdested: Mgdelokale 9, BCV

Deltagere: Fra medarbejdersiden:
Michael Frandsen, FTF, Jobcenter Varde
Nikolaj Dybdal Winther, AC, Staben Social og Sundhed
Arne Hgivang Jensen, OAO/FOA, Aktivitetscentret
Else Mathiesen, LO/FOA, Hjemmepleje Midt
Mona Koéhlert, LO/SL, Lunden
Ulla Rosendahl, OAO/HK, Borgerservice
Pia Karina Hggh, CfS - fraveerende
Louise Christensen, AMR, Hjemmeplejen Nord@st

Fra ledersiden:

Mogens Pedersen, direktionen

Kirsten Myrup, Social og Sundhed -afbud
Thorkild Sloth Pedersen, Social og Sundhed
Kurt Berthelsen, Krogen -

Vibeke Biltoft, Centeromrade Vest

Erik Schultz, Jobcentret

Rigmor Kathrine Jensen, Sygeplejen

Gitte Eskesen, Voksenservice - afbud

Referent: Lena Andersen
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643. Godkendelse af dagsorden
Dok.nr.: 7381

Sagsid.:

Initialer: LEAN

Aben sag

Beslutning Faelles-MED Social, Sundhed og Beskaeftigelse den 29-01-2015

Fravaerende: Gitte Eskesen, Kirsten Myrup, Pia Karina Hggh

Godkendt.
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644. Sygefraveer
Dok.nr.: 7377

Sagsid.: 09/12997
Initialer: LEAN

Aben sag

Sagsfremstilling

I forlaengelse af temadag om sygefravaer og trivsel den 11. september 2014 er det
besluttet at formidle gode erfaringer med arbejdet med at begraense sygefravaeret.
Personale arbejder med en sakaldt sygefravaers GPS.

Arbejdet med GPS’en praesenteres pa mgdet.

Projektmedarbejder Sonja Andreasen, Personale medvirker under sagens behandling.

Retsgrundlag
Ingen

konomi

Hgring
Ingen

Anbefaling
Formanden anbefaler,
at sygefravaeret drgftes, og orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Faelles-MED Social, Sundhed og Beskaeftigelse den 29-01-2015

Fraveerende: Gitte Eskesen, Kirsten Myrup, Pia Karina Hggh

Anbefalingen blev godkendt.
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645. Raderumskatalog - Social, Sundhed og Beskeaeftigelse
Dok.nr.: 7375

Sggs?dr.: 09/12997

Initialer: LEAN

Aben sag

Sagsfremstilling
Direktionen skal udarbejde et R&derumskatalog pa 40 mio. kr. heraf udggr Social,
Sundhed og Beskeeftigelses andel 16,0 mio. kr.

Budgetomradet vil blive kort gennemgaet pa mgdet.

Retsgrundlag

Intet

Okonomi

Ingen

Hgring

Bilag:

1 Aben Orientering om budget 2015 for Udvalget for Social og Sundhed - 166294/14
udarbejdelse af raderumskatalog

2 Aben Orientering om budget 2015 for Udvalget for Arbejdsmarked og 166295/14
Integration - udarbejdelse af r&derumskatalog

Anbefaling

Formanden anbefaler,
at kommentarer og bemaerkninger fra Fzelles-MED indgar i det videre arbejde med
Raderumskataloget.

Beslutning Faelles-MED Social, Sundhed og Beskaeftigelse den 29-01-2015

Fraveerende: Gitte Eskesen, Kirsten Myrup, Pia Karina Hggh
Der afholdes et ekstraordinaert mgde i Falles-MED inden 1. marts.

Mogens sender et oplaeg til drgftelse.
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646. Natarbejde p3d =ldreomradet
Dok.nr.: 7116

Sagsid.: 15/320

Initialer: melf

Aben sag

Sagsfremstilling

Nyere forskning tyder pa, at natarbejde har en negativ sundhedsmaessig
konsekvens, for de personer, der udelukkende arbejder om natten eller som indgar i
skifteholdsarbejde.

Undersggelser fra bl.a. Det Nationale Forskningscenter for Arbejdsmiljg og WHO
peger pa, at natarbejde kan have negative konsekvenser for helbredet i form af gget
risiko for udviklingen af brystkreeft, mave-tarm lidelser og forskellige
livsstilsrelaterede sygdomme. P38 baggrund af bl.a. disse undersggelser har
Videnscenter for Arbejdsmiljg publiceret en raekke anbefalinger for, hvordan man kan
mindske de sundhedsmaessige konsekvenser, der er i forbindelse med natarbejde
og/eller skifteholdsarbejde.

Videnscenter for Arbejdsmiljg anbefaler,

- at arbejdet tilretteleegges med sa fa nattevagter som muligt, og med hgjst to
nattevagter pa hinanden folgende dage,

- at arbejdsskiftene mellem nattevagter og dagvagter bgr rotere “"med uret” (dag -
aften - nat), og

- at morgenvagter ikke bgr starte fgr kl. 6.

Der er i Varde Kommunes zldrepleje foretaget enkelte forsgg med andret
arbejdstidsfordeling. Erfaringerne har vist, at medarbejderne er tilfredse med den
2ndrede arbejdstidsfordeling. Derudover har zendringerne affgdt et stgrre indblik i
og forstaelse af de arbejdsopgaver, der ligger i de forskellige vagtskift, hvilket bl.a.
har styrket samarbejdet pa tveers af vagtskift.

Dog har det i praksis ikke veeret muligt at holde sig til anbefalingerne om max. 2
nattevagter i treek. Arsagen er, at medarbejderne har gnsket at beholde deres
weekender bestdende af 3 pd hinanden fglgende dage fri. Dette ggr, at de
efterfglgende ogsa er ngdt til at arbejde 3 pa hinanden fglgende dage.

Sundhedskonsekvenserne af forsggene er ikke malt.

Forvaltningens vurdering

Det er forvaltningens vurdering, at der bgr handles pa baggrund af den foreliggende
viden. Forvaltningen forslar derfor, at medarbejderne i hjemmeplejen, pd kommunens
plejecentre og i dggntilbud pa direktgromradet max. arbejder 3 nattevagter pa hinanden
fglgende dage.

Det er vurderingen, at det vil vaere hensigtsmaessigt, at virksomhederne far to ar til at fa
implementeret andringerne.

Det kan overvejes at stille de samme krav til private leverandgrer af hjemmepleje og til
selvejende institutioner, som Varde Kommune har driftsoverenskomst med.

Retsgrundlag
Ingen
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gkonomi
Der vil vaere behov for at gennemfgre forhandlinger med de faglige organisationer.

Hgring

Anbefaling

Forvaltningen anbefaler,

at medarbejderne i hjemmeplejen, p& kommunens plejecentre og i dggntilbud pa
direktgromradet max. arbejder 3 nattevagter i traek,

at skiftene mellem nat-, dag- og aftenarbejde roterer med uret,

at der tages hgjde for medarbejdernes gnske om at have fri hele weekender og derved
at skulle arbejde hele weekender - dvs. 3 p& hinanden fglgende dage, og

at sendringerne er gennemfgrt i alle virksomheder pa direktgromradet senest 1. april
2017.

Beslutning Faelles-MED Social, Sundhed og Beskaeftigelse den 29-01-2015

Fravaerende: Gitte Eskesen, Kirsten Myrup, Pia Karina Hggh

Der nedszettes en arbejdsgruppe bestdende af 2 ledere og 2 medarbejdere, der belyser
de problemstillinger, der blev naevnt. Punktet behandles igen i Feelles-MED’s naeste
mgde.

Rigmor Jensen og Thorkild Sloth Pedersen deltager fra ledersiden.
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647. Arbejdstgj pa centrene og i hjemmeplejen
Dok.nr.: 7378

Sagsid.: 09/12997

Initialer: LEAN

Aben sag

Sagsfremstilling

Der gnskes en drgftelse i Feelles-MED vedr. arbejdstgj til medarbejdere i hjemmeplejen
og pa centrene.

Der blev i 2013 indgdet kontrakt med De Forenede Dampvaskerier om levering af vask
og leje af beklaadning til plejesektoren, sygeplejersker, terapeuter og
kgkkenmedarbejdere i Varde Kommune. Kontrakten er gaeldende i 6 ar og udlgber
saledes indtil 2019.

Antallet af saet arbejdstaj blev i efteraret 2014 sendret fra 9 til 8 saet.

Der gnskes en drgftelse af den nuveerende praksis.

Retsgrundlag
Kontrakt.

Gdkonomi

Horing
Ingen

Anbefaling
Det anbefales,
at der foretages en drgftelse af sagen.

Beslutning Faelles-MED Social, Sundhed og Beskaeftigelse den 29-01-2015

Fravaerende: Gitte Eskesen, Kirsten Myrup, Pia Karina Hggh

Nar kontrakten skal i udbud igen i 2019 skal der vaere mere fokus pa
medarbejderinddragelse og processen omkring indkab.

Den enkelte leder opfordres til at bruge ressourcer i forhold til leverandgren omkring de
rejste problemstillinger.
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648. Politik for gravide
Dok.nr.: 7376

Sagsid.: 09/12997

Initialer: LEAN

Aben sag

Sagsfremstilling

Det er vigtigt sdvel personalepolitisk, sundhedsmaessigt som gkonomisk, at vort
arbejdsmiljg er indrettet, sa det ikke er &rsag til gravides sygemelding i forbindelse med
graviditeten.

Det skal vaere trygt for gravide at g@ pa arbejde, sa graviditet ikke bliver en tilstand, som
i sig selv fremkalder sygefraveer, fordi man frygter for sit barns og sit eget helbred.
Graviditet er ikke en sygdom, men en tilstand, der kraever seerlig opmeaerksomhed om
arbejdsmaessige pavirkninger, der kan udggre en fare for graviditeten.

Emnet er taget op af et medlem af Hoved-MED udvalget. I fgrste omgang for at fa en
drgftelse af, om det er et omrade, hvor vi bgr tage personalepolitiske initiativer.

Feelles-MED besluttede i sit mgde den 3. november 2015, at Rigmor Jensen, Ina
Kristensen og Else Mathiesen kommer med en vurdering af, om det er ngdvendigt med
seerlige retningslinier for arbejdsmiljget for gravide forst i det nye ar.

Arbejdsgruppen har efterfglgende udarbejdet forslag til “Politik for gravide” til
godkendelse i Feelles-MED og efterfglgende hgring i relevante MED-udvalg.

Retsgrundlag
Gravide og ammendes arbejdsmiljg AT-vejledning A.1.8. 3. januar 2009

gkonomi
Ingen

Hgring
Hgring i MED-udvalgene

Bilag:
1 Aben politik for gravide 168027/14

Anbefaling
Formanden anbefaler,
at politikken sendes i hgring i de lokale MED-udvalg.

Beslutning Faelles-MED Social, Sundhed og Beskaeftigelse den 29-01-2015

Fravaerende: Gitte Eskesen, Kirsten Myrup, Pia Karina Hggh

Godkendt.
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649. Forflytningspolitikken - revideret bilag
Dok.nr.: 7383

Sagsid.: 09/12997

Initialer: LEAN

Aben sag

Sagsfremstilling
Arbejdsgruppen for forflytningspolitikken har udarbejdet et revideret bilag “Procedure for
fald” til politikken.

Proceduren beskriver fremgangsmaden, nar en borger falder.

Retsgrundlag
Ingen

gkonomi
Ingen

Hgring

Bilag:
1 Aben Faldprocedure januar 2014 162489/13

Anbefaling
Forvaltningen anbefaler,
at proceduren godkendes.

Beslutning Faelles-MED Social, Sundhed og Beskaeftigelse den 29-01-2015

Fraveerende: Gitte Eskesen, Kirsten Myrup, Pia Karina Haggh
Ajourfgres med tIf.nr.og bearbejdes layoutmaessigt.

Proceduren blev godkendt.
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650. Temadrgftelser
Dok.nr.: 7379

Sagsid.: 09/12997

Initialer: LEAN

Aben sag

Sagsfremstilling
Der gnskes en drgftelse i Feelles-MED, om der gnskes afholdt temadrgftelser i 2015, og
hvilke emner, der kan veere relevante.

Temadrgftelserne i 2014 har veeret:

1. Arbejdsmiljg og trivsel — herunder sygefravaer (har vaeret afholdt 11/9-2014) og
2. Relationel koordinering

Der vil blive givet en status fra arbejdsgruppen vedr. temadagen om relationel
koordinering.

Retsgrundlag
Ingen

Bkonomi

Hgring
Ingen

Anbefaling

Formanden anbefaler,

at Faelles-MED drgfter, om der skal afholdes temadrgftelser i 2015, samt hvilke emner,
der kan veaere relevante, og

at der evt. udpeges medlemmer til arbejdsgrupper.

Beslutning Faelles-MED Social, Sundhed og Beskaeftigelse den 29-01-2015
Fraveerende: Gitte Eskesen, Kirsten Myrup, Pia Karina Haggh

Der gnskes en temadrgftelse omkring: “Fokus pa kerneopgaven - en af vejene til trivsel”.
Der meldes to deltagere fra hver gruppe til Sekretariatet.

Status pa temadrgftelsen vedr. Relationel Koordinering blev givet. Der arbejdes med en
temadag i foraret.
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651. Status pa politikkerne
Dok.nr.: 7380

Sagsid.: 09/12997

Initialer: LEAN

Aben sag

Sagsfremstilling
Der vil i mgdet blive givet en orientering om status for nedennavnte politikker:

e Politik for seniorliv
e Integrationspolitik
Handicap-, psykiatri- og udsattepolitik

Endvidere vil der blive givet en orientering vedr. Direktionens strategiplan.

Retsgrundlag
Ingen

konomi
Ingen

Hgring

Bilag:
1 Aben Strategiplan.pdf 10160/15

Anbefaling
Formanden anbefaler,
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Faelles-MED Social, Sundhed og Beskaftigelse den 29-01-2015

Fraveerende: Gitte Eskesen, Kirsten Myrup, Pia Karina Haggh

Orientering om status p& politikkerne blev taget til efterretning.
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652. Gensidig orientering
Dok.nr.: 7382

Sagsid.: 09/12997

Initialer: LEAN

Aben sag

Orientering v/formanden

e Der er ved ansggningsfristen udlgb indkommet 26 ansggere til den ledige
socialdirektgrstilling. Der afholdes ansaettelsessamtaler 5. og 6. februar.

Orientering v/naestformanden

Gensidig orientering

Beslutning Faelles-MED Social, Sundhed og Beskaeftigelse den 29-01-2015

Fraveerende: Gitte Eskesen, Kirsten Myrup, Pia Karina Hggh

Orienteringen blev taget til efterretning.
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645.

648.

649.

651.

Bilagsliste

Raderumskatalog - Social, Sundhed og Beskzeftigelse

1. Orientering om budget 2015 for Udvalget for Social og Sundhed - udarbejdelse af
raderumskatalog (166294/14)

2.  Orientering om budget 2015 for Udvalget for Arbejdsmarked og Integration -
udarbejdelse af raderumskatalog (166295/14)

Politik for gravide
1. politik for gravide (168027/14)

Forflytningspolitikken - revideret bilag
1. Faldprocedure januar 2014 (162489/13)

Status pa politikkerne
1. Strategiplan.pdf (10160/15)
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Underskriftsblad

Kurt Berthelsen

Thorkild Sloth Pedersen

Michael Frandsen

Mona Kohlert

Vibeke Biltoft

Else Mathiesen

Kirsten Myrup

Rigmor Jensen

Gitte Eskesen

Erik Schultz

Nikolaj Dybdal Winther

Ulla Rosendahl

Arne Hgivang Jensen

Louise Christensen

Mogens Pedersen

Pia Karina Hggh
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